[image: image1.jpg]‘70

5‘06
7,
%

[Tpunsito
Ha IIeJarOrHYeCKOM COBETE
mpoToKoi Ne £~

OT «3p» Lui%&w 201+r.

Zenehne o
e
I
=
2

AAOY «Jletckuii can Ne 71»
#, T.H.Jlanetuna

R

MMOJIO)KEHHUE

0 MPOBEJeHHH IHATHOCTHKH B
MYHHIMIAILHOM aBTOHOMHOM J0IIKOJILHOM 06pa30BaTebHOM yupexaenun «Jlerckuit camg Ne 715

1. O0mme moJI0KeHHS.
1.1. JTuaraocTHKa — NESTEIbHOCTH [0 YCTAHOBIIECHUIO U M3Y9EHHUIO TIPH3HAKOB,
XapaKTEePU3YIOMUX COCTOSHUE KAaKHX-TIMO0 CHCTEeM, JULS IIPEICKa3aH sl BO3MOXKHBIX
OTKJIOHEHHH ¥ TIPEIOTBPAIIECHHS HapyIIeHHH HOPMAJILHOTO PEXUMa PaGOTEL.
1.2. JlanHOE MOJIOXEHHE Pa3pabOTaHO C LEIBIO BEIPAGOTKH €IMHBIX MOIXO00B K (hopmam,
MOPSIAKY U IIEPUOJUYHOCTH IEJarornueckKoi JUArHOCTUKH BOCIIMTAHHMKOB JIETCKOTO Cajia.

1.3. llenu v 3amaun 1eJaroruyeckoi JUarHOCTUKH.

- OcymecTBieHre KOHTPOIIS 32 3 (HEKTUBHOCTHIO KOHKPETHOM 00pa3oBaTebHOM
IIPOrpaMMBI, PEATU3YEMOU B YUPEIKICHHHU, TPYIIIE.

- OrcnexuBaHue TMHAMUKH IIPOJIBIKEHHS PeOCHKA B YCBOEHHH [IPOTPAMMEIL, €&
BIUSIHHUS HA PA3BUTHE U COCTOSIHHE 3[I0POBbSI BOCIIHTAHHHKOB.

- OrmperneneHre HeOOXOAUMBIX CIIOCOOOB OKa3aHMUSI IIOMOIIH AETIM IO KaXIOMY
pazzieny pealu3yeMoi IpOrpaMMBEL.

1.4. ®opMBI IPOBEIEHUS THATHOCTUKH:

- becena,

- COBMECTHAsI UTPOBAst IeSTEITLHOCTb,

- TECTHPOBAHHKE II0 BOIPOCAM, KapTHHKAM,

- JIHarHOCTHYECKHE 3a/IaHHS.

1.5. IIpaBuia o6cIeg0BaHUS AETEH IPH THATHOCTHKE.

JluarHocTHKa MPOBOIUTCS [0 HHANIHATHBE MEeIaroroB AETCKOTO Casia.

OTansl DOATOTOBKH U IPOBEACHUS AUATHOCTUKH:

- Becena menarora ¢ poAUTEISIME BOCIIHTAHHUKOB.

- Ha6monenue 3a peGeHKOM (Ha 3aHATHSX, B CBOOOIHOH NEATEIBHOCTH).

- VYcraHoBIeHEEe KOHTaKTa ¢ peOEHKOM, depe3 Gecemy, Hrpy, 6e3 COOIoIeH s CTPOroro
STHKETA.

- Cospaaue B rpyie, kKabuHeTe, Tie MPOXOIUT AHArHOCTHKA JOMAalIHeH 06CTaHOBKH, ¢
COOJIIOZICHHEM CIIE/IYFOIINX IPABUIL:

1, OTCyTCTBHE SIPKHX, HEOOBIYHBIX IIPHBIIEKATETBHBIX HTPYIIEK.

2 Hamiare GombImoro, yI06HOT0, COOTBETCTBYIOMIETO YPOBHIO aHTPOIIOMETPHUYECKHX

JTAaHHBIX peOeHKa CToJIa.

3 JIuarHOCTHKA MOKET TTPOBOUTECS IIOATPYIIIAMH, BKIIOYAlOIUME He 6oree 6- 8

BOCITHTAHHHUKOB.

4. BpeMs JMATHOCTHpOBAaHHsS B TEYEHHe [HA HE JODKHO mpesbimarh 10-15 MuH. — B
MutaEx rpynnax u 20- 25 MUH.- B CTapIIkX

5 BoJbHbIE, 0CTa0IeHHbIe IeTH He JHarHOCTHPYIOTCA.

6. WTOrn 1HarHoCTHUKY 3aHOCSTCS B IIPOTOKOJBI H TaOIHIBL.




          2. Стартовая диагностика.

                Цель – предварительное выявление уровня знаний детей, психосенсорного развития, зафиксировать исходный уровень обученности.

2.1. Стартовая диагностика проводится в сентябре. Вновь поступивший к началу учебного года ребенок диагностируется в октябре, после  прохождения периода адоптации. При поступлении воспитанника в образовательное учреждение позднее указанных сроков, стартовая диагностика проводится через месяц, после прохождения периода адаптации.

2.2. Стартовая диагностика проводится по основным разделам программы.
3. Итоговая диагностика.

Цель – диагностирование уровня (качества) соответствия уровня психического развития детей со средними показателями возраста.
3.1. Итоговая диагностика, проводимая в мае всеми педагогами и специалистами детского сада, включает: контроль, проверку, оценивание, накопление статистических знаний, их анализ, выявление динамики, тенденций, прогнозирование дальнейшего развития событий.

3.2. Диагностированию подлежат знания детей по основным разделам программы, а также по разделам, отражающим приоритетное направление работы и образовательный компонент дошкольного учреждения.

3.3. Педагоги и специалисты ДОУ, проводившие диагностику осуществляют сравнение начального уровня обученности воспитанников с достигнутым, измеряя прирост знаний, умений, навыков, анализируя динамику и эффективность дидактического процесса.

     4.Ответственность педагогов.

4.1. За выбранную программу диагностики, используемую в детском саду, качество проведения диагностических процедур и соблюдение прав ребенка ответственность возложена на заместителя заведующего по ВМР МАДОУ «Детский сад № 71».
4.2. Все проводившие диагностику педагоги и специалисты несут персональную ответственность за достоверность представленной старшему воспитателю информации.

4.3. Заместитель заведующего по ВМР, анализируя сводные таблицы диагностик, делает выводы о «вкладе» педагога в обученность дошкольников, эффективности педагогического труда, оценивает мастерство специалистов. Таким образом, если даны истинные входные и выходные характеристики системы, то проблемы её оптимизации будут решены.

          5.Требования к тестовым заданиям.

 5.1. Главное требование к тестовым заданиям – соответствие уровню национального образовательного стандарта.

                 5.2. Тесты должны быть:

- Относительно краткосрочными, т.е. не требовать больших затрат времени;

- Однозначными, т.е. не допускать произвольного толкования тестового задания;

- Правильными, т.е. исключать возможность формулирования многозначных ответов;

- Относительно краткими, т.е. требующими сжатых ответов;
- Удобными, т.е. пригодными для быстрой математической обработки результатов;

- Стандартными, т. е. пригодными для широкого практического использования.

